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FNAC DARTY
Société anonyme au capital de 26761 118 €
Siége social : 9, rue des Bateaux-Lavoirs,ZAC Port d’Ivry
94868 lvry-sur-Seine
055800 296 RCS Créteil

AVIS DE REUNION

Les actionnaires de la société FNAC DARTY sont informés qu’ils seront réunis en assemblée générale Mixte le 18 mai 2022 a 16h30 a
I’Espace du Centenaire, 189 rue de Bercy — 75012 Paris, afin de délibérer sur I’ordre du jour indiqué ci-apres :

A caractére ordinaire :

=

Approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2021,

Approbation des comptes consolidés de I’exercice clos le 31 décembre 2021,

Approbation des dépenses et charges visées a I’article 39-4 du Code général des impots,

Affectation du résultat de I’exercice et fixation du dividende,

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées - Constat de I’absence de convention nouvelle,
Renouvellement de Monsieur Jacques VEYRAT en qualit¢ d’administrateur,

Renouvellement de Madame Daniela WEBER-REY en qualité d’administrateur,

Renouvellement de Monsieur Jean-Marc JANAILLAC en qualité d’administrateur,

© ©® N o gk~ wd

Nomination de Madame Stefanie MEYER en qualité¢ d’administrateur,

=
o

. Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil d’administration,

[y
=

. Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration,

[N
N

. Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général et/ou de tout autre dirigeant mandataire social exécutif,

=
w

. Approbation des informations visées au I de Iarticle L. 22-10-9 du Code de commerce,

14. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au
cours de I’exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Jacques VEYRAT, Président du Conseil d’administration,
15. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au
cours de I’exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Enrique MARTINEZ, Directeur Général,

16. Autorisation a donner au Conseil d’Administration a I'effet de faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du dispositif

de l'article L. 22-10-62 du Code de commerce, durée de I’autorisation, finalités, modalités, plafond, suspension en période d’offre publique,

A caractére extraordinaire :

17. Autorisation a donner au Conseil d’Administration en vue d'annuler les actions propres détenues par la société rachetées dans le cadre
du dispositif de l'article L. 22-10-62 du Code de commerce, durée de 1’autorisation, plafond,

18. Autorisation a donner au Conseil d’Administration en vue d’octroyer des options de souscription et/ou d’achat d’actions aux membres
du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de la société ou des sociétés ou groupements d’intérét économique 1iés, renonciation
des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription, durée de I’autorisation, plafond, prix d’exercice, durée maximale de I’option,

19. Délégation de compétence & donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires et/ou de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital avec suppression de droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan
d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail, durée de la délégation, montant nominal
maximal de ’augmentation de capital, prix d’émission, possibilit¢ d’attribuer des actions gratuites en application de article L. 3332-21
du code du travail,

20. Pouvoirs pour les formalités.
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TEXTES DES PROJETS DE RESOLUTIONS
A caractére ordinaire :

Premiére résolution - Approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31 décembre 2021

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et des commissaires aux comptes Sur
I’exercice clos le 31 décembre 2021, approuve, tels qu’ils ont été présentés, les comptes annuels arrétés a cette date se soldant par un
bénéfice de 74 121 965,05 euros.

Deuxiéme résolution - Approbation des comptes consolidés de I’exercice clos le 31 décembre 2021

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et des commissaires aux comptes sur les
comptes consolidés au 31 décembre 2021, approuve ces comptes tels qu’ils ont été présentés se soldant par un bénéfice (part du groupe)
de 160 341 864 euros.

Troisiéme résolution - Approbation des dépenses et charges visées a I’article 39-4 du Code général des impots

Conformément aux dispositions de I’article 223 quater du Code général des impots, 1’Assemblée Générale approuve le montant global,
s’élevant a 44 970 euros, des dépenses et charges visées au 4 de I’article 39 du Code Général des Impdts, ainsi que I’'impdt correspondant,
mentionnés dans I’ Annexe aux comptes annuels.

Quatrieme résolution - Affectation du résultat de ’exercice et fixation du dividende

L'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration, décide de procéder a I’affectation du résultat de I’exercice clos le 31
décembre 2021 suivante :
Origine

Bulletin n° 44

- Bénéfice de I'exercice
- Report a nouveau
Affectation

74 121 965,05 €
202 671 622,22 €

- Réserve légale 63 834,70 €
- Autres réserves 0€
- Dividendes 53.522.236 €

- Report a nouveau

223207 516,57€

L'Assemblée Générale constate que le dividende brut revenant a chaque action est fixé a 2,00 €.

Lorsqu’il est versé a des personnes physiques domiciliées fiscalement en France, le dividende est soumis, soit, a un prélévement forfaitaire
unique sur le dividende brut au taux forfaitaire de 12,8 % (article 200 A du Code général des imp6ts), soit, sur option expresse, irrévocable
et globale du contribuable, a I’'impdt sur le revenu selon le baréme progressif aprés notamment un abattement de 40 % (article 200 A, 13,
et 158 du Code genéral des impdts). Le dividende est par ailleurs soumis aux prélévements sociaux au taux de 17,2 %.

Le détachement du coupon interviendra le 21 juin 2022.

Le paiement des dividendes sera effectué le 23 juin 2022.

En cas de variation du nombre d’actions ouvrant droit a dividende par rapport aux 26 761 118 actions composant le capital social au 23
février 2022, le montant global des dividendes serait ajusté en conséquence et le montant affecté au compte de report a nouveau serait
déterminé sur la base des dividendes effectivement mis en paiement.

Conformément aux dispositions de I’article 243 bis du Code Général des Impéts, I’ Assemblée constate qu’il lui a été rappelé qu’au titre
des trois derniers exercices, les distributions de dividendes et revenus ont été les suivantes :

REVENUS ELIGIBLES A LAREFACTION
AU TITRE REVENUS NON
bE AUTRES ELIGIBLESALA
L’EXERCICE DIVIDENDES REVENUS REFACTION
DISTRIBUES
2018 ) i i
2019 ) ) )
* - -
2020 26'608 571,00.€
Soit 1 € par action

* Incluant le montant du dividende correspondant aux actions autodétenues non versé et affecté au compte report a nouveau
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Cinquieme résolution - Rapportspécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées - Constat de I’absence de
convention nouvelle

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial des commissaires aux comptes mentionnant 1’absence de conven-
tion nouvelle de la nature de celles visées aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce, en prend acte purement et simplement.

Sixieme résolution - Renouvellement de Monsieur Jacques VEYRAT en qualité d’administrateur

L’Assemblée Générale décide de renouveler Monsieur Jacques VEYRAT, en qualité d’administrateur, pour une durée de trois années
conformément aux dispositions de Iarticle 12 des statuts, venant a expiration a I’issue de I’Assemblée tenue dans I’année 2025 appelée a
statuer sur les comptes de 1’exercice écoulé.

Septieme résolution - Renouvellement de Madame Daniela WEBER-REY en qualité d’administrateur

L’ Assemblée Générale décide de renouveler Madame Daniela WEBER-REY, en qualité¢ d’administrateur, pour une durée de quatre années,
venant a expiration a I’issue de I’Assemblée tenue dans 1’année 2026 appelée a statuer sur les comptes de I’exercice écoulé.

Huitiéme résolution - Renouvellement de Monsieur Jean-Marc JANAILLAC en qualité d’administrateur

L’Assemblée Générale décide de renouveler Monsieur Jean-Marc JANAILLAC, en qualit¢ d’administrateur, pour une durée de quatre
années, venant a expiration a I’issue de I’Assemblée tenue dans I’année 2026 appelée a statuer sur les comptes de ’exercice écoulé.

Neuviéme résolution — Nomination de Madame Stefanie MEYER en qualité d’administrateur

L’Assemblée Générale décide de nommer Madame Stefanie MEYER en adjonction aux membres actuellement en fonction, en qualité
d’administrateur, pour une durée de deux années conformément aux dispositions de ’article 12 des statuts, venant & expiration a ’issue de
I’ Assemblée tenue dans 1’année 2024 appelée a statuer sur les comptes de 1’exercice écoulé.

Dixieme résolution — Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil d’administration

L’Assemblée Générale, statuant en application de I’article L. 22-10-8 du Code de commerce, approuve la politique de rémunération des
membres du Conseil d’administration présentée dans le rapport sur le gouvernement d’entreprise figurant dans le document d’enregistre-
ment universel 2021, section 3.3.1.

Onziéme résolution — Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration

L’Assemblée Générale, statuant en application de Iarticle L. 22-10-8 du Code de commerce, approuve la politique de rémunération du
Président du Conseil d’administration présentée dans le rapport sur le gouvernement d’entreprise figurant dans le document d’enregistre-
ment universel 2021, section 3.3.1.

Douziéme résolution — Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général et/ou de tout autre dirigeant mandataire
social exécutif

L’Assemblée Générale, statuant en application de I’article L. 22-10-8 du Code de commerce, approuve la politique de rémunération du
Directeur Général et/ou de tout autre dirigeant mandataire social exécutif présentée dans le rapport sur le gouvernement d’entreprise figu-
rant dans le document d’enregistrement universel 2021, section 3.3.1.

Treiziéme résolution — Approbation des informations visées au I de I’article L. 22-10-9 du Code de commerce

L’Assemblée Générale, statuant en application de article L. 22-10-34 | du Code de commerce, approuve les informations visées au | de
larticle L. 22-10-9 du Code de commerce mentionnées dans le rapport surle gouvernement d’entreprise figurant dans le document d’en-
registrement universel 2021, section 3.3.2, étant précisé que des résolutions spécifiques portant sur I’approbation des éléments fixes, va-
riables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de 1’exercice
clos le 31 décembre 2021 au Président et au Directeur Général sont soumises au vote.

Quatorziéme résolution — Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avan-
tages de toute nature versés au cours de I’exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Jacques VEYRAT,
Président du Conseil d’administration

L'Assemblée Générale, statuant en application de I’article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, approuve les éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 1’exercice écoulé ou attribués au titre
du méme exercice a Monsieur Jacques VEYRAT, Président du Conseil d’administration, présentés dans 1’exposé des motifs.
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Quinzieme résolution — Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale et les avan-
tages de toute nature versés au cours de I’exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice 2 Monsieur Enrique MARTINEZ,
Directeur Général

L'Assemblée Générale, statuant en application de I’article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, approuve les éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 1’exercice écoulé ou attribués au titre
du méme exercice a Monsieur Enrique MARTINEZ, Directeur Général, présentés dans I’exposé des motifs.

Seiziéme résolution - Autorisation adonner au Conseil d’Administration a I'effet de faire racheter par la société ses propres actions
dans le cadre du dispositif de I'article L. 22-10-62 du Code de commerce

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’ Administration, autorise ce dernier, pour une période de dix-huit mois,
conformément aux articles L. 22-10-62 et suivants et L. 225-210 et suivants du Code de commerce, a procéder al’achat, en une ou plusieurs
fois aux époques qu’il déterminera, d’actions de la société¢ dans la limite d’un nombre maximal d’actions ne pouvant représenter plus de
10 % du nombre d’actions composant le capital social au jour de la présente assemblée, le cas échéant ajusté afin de tenir compte des
éventuelles opérations d’augmentation ou de réduction de capital pouvant intervenir pendant la durée du programme.

Cette autorisation met fin a ’autorisation donnée au Conseil d’Administration par I’Assemblée Générale du 27 mai 2021 dans sa seizieme
résolution & caractére ordinaire.

Les acquisitions pourront étre effectuées en vue :

- d’assurer ’animation du marché secondaire ou la liquidité de I’action FNAC DARTY par I’intermédiaire d’un prestataire de service d’in-
vestissement au travers d’un contrat de liquidité conforme a la pratique admise par la réglementation, étant précisé que dans ce cadre, le
nombre d’actions pris en compte pour le calcul de la limite susvisée correspond au nombre d’actions achetées, déduction faite du nombre
d’actions revendues,

- de conserver les actions achetées et les remettre ultérieurement en échange ou en paiement dans le cadre d’opérations éventuelles de fusion,
de scission, d’apport ou de croissance externe,

- d’assurer la couverture de plans d’options d’achat d’actions et/ou de plans d’actions attribuées gratuitement (ou plans assimilés) au bénéfice
des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe, en ce compris les Groupements d’Intérét Economique et sociétés liées, ainsi que
toutes allocations d’actions au titre d’un plan d’épargne d’entreprise ou de groupe (ou plan assimilé), au titre de la participation aux résultats
de l’entreprise et/ou toutes autres formes d’allocation d’actions a des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe, en ce compris les
Groupements d’Intérét Economique et sociétés liées,

- d’assurer la couverture de valeurs mobiliéres donnant droit a Pattribution d’actions de la société dans le cadre de la réglementation en
vigueur,

- deprocéder a I’annulation éventuelle des actions acquises, conformément a I’autorisation conférée oua conférer par I’Assemblée Générale
Extraordinaire.

Ce programme serait également destiné a permettre ala Société d’opérer par tous moyens sur ses actions dans tout autre but autorisé ou
toute pratique de marché admise, ou qui viendrait a étre autorisée par la loi ou la réglementation en vigueur ou admise par I’ Autorité des
marchés financiers. En cas d’opérations réalisées en dehors des objectifs mentionnés ci-dessus, la Société informerait ses actionnaires par
voie de communiqué.

Les opérations d’acquisition, cession, échange ou transfert pourront étre opérées par tous moyens, y compris par voie d’acquisition de blocs
de titres et la Société se réserve le droit d’utiliser des mécanismes optionnels ou instruments dérivés dans le cadre de la réglementation
applicable.

Le Conseil ne pourra, sauf autorisation préalable par I’Assemblée Générale, faire usage de la présente autorisation en période d’offre
publique initiée par un tiers visant les titres de la société et ce, jusqu’a la fin de la période d’offre.

Le prix maximum d’achat est fixé a 80 euros par action. En cas d’opération sur le capital, notamment de division ou de regroupement des
actions ou d’attribution gratuite d’actions aux actionnaires, le montant sus-indiqué sera ajusté dans les mémes proportions (coefficient
multiplicateur égal au rapport entre le nombre d’actions composant le capital avant I’opération et le nombre d’actions aprés 1’opération).
Le montant maximal de ’opération est fixé a 214 088 880 euros.

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Conseil d’ Administration, avec faculté de subdélégation, a I’effet de procéder a ces opé-
rations, d’en arréter les conditions et les modalités, de conclure tous accords et d’effectuer toutes formalités.

A caractére extraordinaire :

Dix-septiéme résolution - Autorisation a donner au Conseil d'Administration en vue d'annuler les actions propres détenues par la
société rachetées dans le cadre du dispositifde I'article L. 22-10-62 du Code de commerce

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du conseil d’administration et du rapport spécial des commissaires aux comptes,
autorise le conseil d’administration a réduire le capital social, en une ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu’il décidera,
par annulation de toute quantité d’actions auto détenues qu’il décidera dans les limites autorisées par la loi, conformément aux dispositions
des articles L. 22-10-62 et suivants du Code de commerce et L. 225-213 du méme Code.
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Le nombre maximum d’actions pouvant étre annulées par la Société en vertu de la présente autorisation, pendant une période de vingt-
quatre mois, est de 10 % des actions composant le capital de la Société au jour de la décision d’annulation, étant rappelé que cette limite
s’applique & un montant du capital de la Société qui sera, le cas échéant, ajusté pour prendre en compte des opérations affectant le capital
social postérieurement a la présente assemblée générale. Cette autorisation est donnée pour une période de vingt-six mois a partir de ce
jour.

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au conseil d’administration, avec faculté de subdélégation, pour réaliser la ou les opérations
d’annulation et de réduction de capital qui pourraient étre réalisées en vertu de la présente autorisation, en fixer les modalités, en constater
la réalisation, imputer la différence entre la valeur comptable des actions annulées et leur montant nominal sur tous postes de réserves et
primes, modifier en conséquence les statuts et accomplir toutes formalités.

Dix-huitiéme résolution - Autorisation 2 donner au Conseil d’Administration en vue d’octroyer des options de souscription et/ou
d’achat d’actions aux membres du personnel salarié (et/ou certains mandataires sociaux)

L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’Administration et du rapport spécial des commissaires aux comptes :

1) Autorise le Conseil d’Administration, dans le cadre des dispositions des articles L. 225-177 & L. 225-185, L. 22-10-56 et L. 22-10-57 du
cription d’actions nouvelles de la société a émettre a titre d’augmentation de capital ou a I’achat d’actions existantes de la société provenant
de rachats effectués dans les conditions prévues par la loi.

2) Fixe a trente-huit mois a compter du jour de la présente Assemblée Générale la durée de validité de la présente autorisation.
3) Décide que les bénéficiaires de ces options ne pourront étre que :

- d’une part, les salariés ou certains d’entre eux, ou certaines catégories du personnel, de la société FNAC DARTY et, le cas échéant, des
sociétés ou groupements d’intérét économique qui lui sont liés dans les conditions de I’article L. 225-180 du Code de commerce ;

- d’autre part, les mandataires sociaux qui répondent aux conditions fixées par I’article L. 225-185 du Code de commerce.

4) Le nombre total des options pouvant étre octroyées par le Conseil d’Administration au titre de la présente autorisation ne pourra donner
droit a souscrire ou a acheter un nombre d’actions supérieur a 3% du capital social existant au jour de Iattribution. A ce montant s’ajoutera,
le cas échéant, le montant nominal de I’augmentation de capital nécessaire pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux
stipulations contractuelles prévoyant d’autres modalités de préservation, les droits des bénéficiaires d’options en cas d’opération sur le
capital de la Société. Il est précisé que sur ce plafond s'imputera le nombre total d’actions pouvant étre attribuées gratuitement par le Conseil
d’Administration au titre de I’autorisation consentie par I’Assemblée générale du 28 mai 2020 dans sa vingtieme résolution a caractére
extraordinaire et que le montant nominal des augmentations de capital susceptibles de résulter de la levée d’options de souscription d’ac-
tions consenties en vertu de la présente autorisation s’imputera sur le montant du plafond global prévu a la dix-neuvieme résolution a
caracteére extraordinaire I’Assemblée générale du 27 mai 2021.

Le nombre total des options pouvant étre octroyées aux dirigeants mandataires sociaux de la Société ne pourra donner droit & souscrire ou
a acheter au sein de cette enveloppe un nombre d’actions supérieur a 0,6 % du capital existant au jour de I’attribution, ce sous-plafond étant
commun a la présente autorisation et a 1’autorisation consentie par I’Assemblée générale du 28 mai 2020 dans sa vingtieme résolution a
caractére extraordinaire.

Le Conseil d’administration déterminera :

- D’identité¢ des bénéficiaires des attributions,

- le cas échéant, la ou les condition(s) de performance auxquelles sera assujetti I’exercice de ces options, €tant précise :
- qu’une condition de performance du dispositif sera liée & un objectif de responsabilité sociale et environnementale de la société et une
condition de performance du dispositif sera liée a un critére économique de la Société (indicateur lié au bilan et/ ouau compte de résultats),
- que lorsque la performance sur un critere est mesurée de maniére relative par rapport a un indice ou un groupe de pairs, le seuil de
performance au-dessous duquel aucune rémunération au titre du critére n’est attribuée se situe soit & la médiane, soit & la moyenne de
I’indice ou du groupe de comparaison,
- que les conditions de performance sont mesurées sur une période couvrant les exercices concernés par les plans,
- qu’intrinséquement, 1’exercice des options de souscription d’actions nécessite une croissance absolue du cours de I’action,

- la durée au terme de laquelle les options pourront étre exercées, celle-ci ne pouvant étre inférieure a 3 ans.

Par exception, le Conseil d’administration pourra déroger a ces régles notamment en cas de décés oud’invalidit¢ du bénéficiaire, ouen cas
de changement de contréle de la Société.
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5) Décide que le prix de souscription et/ou d’achat des actions par les bénéficiaires sera fixé le jour ou les options seront consenties et ne
pourra étre inférieur a la moyenne des cours cotés aux vingt séances de bourse précédant cette date, sans décote possible, dans le respect
des conditions Iégales.

6) Décide qu’aucune option ne pourra étre consentie pendant les périodes d’interdiction prévues par la réglementation.

7) Prend acte de ce que la présente autorisation comporte, au profit des bénéficiaires des options de souscription d’actions, renonciation
expresse des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront émises au fur et a mesure des levées d’options.

8) Délégue tous pouvoirs au Conseil d’administration pour fixer les autres conditions et modalités de I’attribution des options et de leur levée
et notamment pour :

- fixer les conditions dans lesquelles seront consenties les options et arréter la liste ou les catégories de bénéficiaires tels que prévus ci-
dessus ; fixer, le cas échéant, les conditions d’ancienneté et de performance que devront remplir ces bénéficiaires ; décider des conditions
dans lesquelles le prix et le nombre des actions devront étre ajustés notamment dans les hypothéses prévues aux articles R. 225-137 a
R. 225-142 et R. 22-10-37 du Code de commerce ;

- fixer la ou les périodes d’exercice des options ainsi consenties, étant précisé que la durée des options ne pourra excéder une période de 8
ans, a compter de leur date d’attribution ;

- prévoir la faculté de suspendre temporairement les levées d’options pendant un délai maximum de trois mois en cas de réalisation d’opé-
rations financieres impliquant 1’exercice d’un droit attaché aux actions ;

- le cas échéant, procéder aux acquisitions des actions nécessaires dans le cadre du programme de rachat d’actions et les affecter au plan
d’options,

- accomplir ou faire accomplir tous actes et formalités a ’effet de rendre définitive la ou les augmentations de capital qui pourront, le cas
échéant, étre réalisées en vertu de I’autorisation faisant I’objet de la présente résolution ; modifier les statuts en conséquence et générale-
ment faire tout ce qui sera nécessaire ;

- sur sa seule décision et s’il le juge opportun, imputer les frais des augmentations du capital social sur le montant des primes afférentes a
ces augmentations et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital aprés
chaque augmentation.

9) Prend acte que la présente autorisation prive d’effet, a compter de ce jour, a hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée toute autorisa-
tion antérieure ayant le méme objet.

Dix-neuvieme résolution - Délégation de compétence a2 donner au Conseil d’Administration pour augmenter le capital par émission
d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital avec suppression du droit préférentiel de souscription au
profit des adhérents d’un plan d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail

L’Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et du rapport spécial des commissaires aux
comptes, statuant en application des articles L. 225-129-6, L. 225-138-1 et L. 228-92 du Code de commerce et L. 3332-18 et suivants du
Code du travail :

1) Délégue sacompétence au Conseil d’ Administration, avec faculté de subdélégation, a I’effet, s’il le juge opportun, sur ses seules décisions,
d’augmenter le capital social en une ou plusieurs fois par 1’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des titres
de capital a émettre de la Société au profit des adhérents a un ou plusieurs plans d’épargne entreprise ou de groupe mis en place au sein
d’une entreprise ou groupe d’entreprises frangaises ou étrangéres entrant dans le périmétre de consolidation ou de combinaison des comptes
de la Société en application de 'article L.3344-1 du Code du travail, étant précisé que les souscriptions pourront étre réalisées directement
par les bénéficiaires ou par I’intermédiaire de fonds communs de placement ou autres structures ou entités permises par les dispositions
légales ou réglementaires applicables et que la présente résolution pourra étre utilisée aux fins de mettre en ceuvre des formules a effet de
levier.

2) Supprime en faveur de ces adhérents a un plan d'épargne le droit préférentiel de souscription aux actions et/ou aux valeurs mobilieres
donnant acces a des titres de capital qui pourront étre émises en vertu de la présente délégation.

3) Fixe a vingt-six mois a compter de la présente Assemblée la durée de validité de cette délégation.

4) Limite le montant nominal maximum de la ou des augmentations pouvant étre réalisées par utilisation de la présente délégation a 1 300
000 euros, étant précisé que ce montant s’impute sur le plafond global prévu a la dix-neuvieme résolution a caractére extraordinaire de
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I’ Assemblée générale du 27 mai 2021. A ce montant s’ajoutera, le cas échéant, le montant nominal de I’augmentation de capital nécessaire
pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux stipulations contractuelles prévoyant d’autres modalités de préservation, les
droits des titulaires de droits ou valeurs maobiliéres donnant accés au capital de la Société.

5) Décide que le prix des actions a émettre, en application du 1/ de la présente délégation, ne pourra étre ni inférieur de plus de 30 %, ou de
40 % lorsque la durée d'indisponibilité¢ prévue par le plan en application des articles L. 3332-25 et L. 3332-26 du Code du travail est
supérieure ou égale a dix ans, a la moyenne des cours cotés de I’action lors des 20 séances de bourse précédant la décision fixant la date
d'ouverture de la souscription, ni supérieur a cette moyenne.

6) Décide, en application des dispositions de l'article L. 3332-21 du Code du travail, que le Conseil d’ Administration pourra prévoir I’attri-
bution aux bénéficiaires définis au premier paragraphe ci-dessus, a titre gratuit, d’actions a émettre ou déja émises ou d’autres titres donnant
acceés au capital de la Société a émettre ou déja émis, au titre (i) de I’abondement qui pourra étre versé en application des réglements de
plans d’épargne entreprise ou de groupe, et/ou (ii), le cas échéant, de la décote et pourra décider en cas d'émission d'actions nouvelles au
titre de la décote et/ou de I'abondement, d'incorporer au capital les réserves, bénéfices ou primes nécessaires a la libération desdites actions.

7) Prend acte que cette délégation prive d’effet, & compter de ce jour, & hauteur, le cas échéant, de la partie non utilisée, toute délégation
antérieure ayant le méme objet.

Le Conseil d’ Administration pourra ou non mettre en ceuvre la présente délégation, prendre toutes mesures et procéder a toutes formalités
nécessaires.

Vingtieme résolution — Pouvoirs pour les formalités

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d’un exemplaire, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal a I’effet
d’accomplir toutes les formalités de dépot et de publicité requises par la loi.

I. Formalités préalables pour participer a I’Assemblée Générale
Les actionnaires peuvent prendre part a cette assemblée quel que soit le nombre d’actions dont ils sont propriétaires, nonobs tant toutes
clauses statutaires contraires.

Il est justifié du droit de participer aux assemblées générales de la Société par I'inscription en compte des titres au nom de l'actionnaire ou
de l'intermédiaire inscrit pour son compte en application de l'article R.22-10-28 du Code de Commerce, au deuxieme jour ouvré précédant
l'assemblée, soit le 16 mai 2022 & zéro heure, heure de Paris :
- Soit dans les comptes de titres nominatifs tenus pour la Société par son mandataire CACEIS Corporate Trust (Service Assemblées
Générales Centralisées — 14, rue Rouget de Lisle — 92862 1SSY-LES-MOULINEAUX Cedex 9),
- Soit dans les comptes de titres au porteur tenus par un intermédiaire habilité.

L'inscription en compte des titres dans les comptes de titres au porteur tenus par l'intermédiaire habilité doit étre constatée par une attestation
de participation délivrée par ce dernier, le cas échéant par voie électronique dans les conditions prévues a l'article R. 225-61 du Code de
Commerce, et annexée au formulaire de vote par correspondance ou de procuration (« Formulaire unique de vote »), ou encore, a la
demande de carte d'admission établie au nom de l'actionnaire ou pour le compte de I'actionnaire représenté par l'intermédiaire inscrit.

II. Modes de participation a I’Assemblée Générale

Les actionnaires pourront choisir entre I'un des trois modes suivants pour exercer leur droit de vote en Assemblée générale :
- assister a ’Assemblée générale ;
- donner pouvoir au Président de I’Assemblée ou a toute personne physique ou morale ;
- voter par correspondance ou par internet.

En plus du Formulaire unique de vote papier, les actionnaires auront la possibilité de transmettre leurs instructions de vote, désigner ou
révoquer un mandataire, demander une carte d’admission par Internet, préalablement a I'Assemblée sur le sitt VOTACCESS, dans les
conditions décrites ci-apres.

Le site Internet VOTACCESS pour cette assemblée générale sera ouvert a compter du 2 mai 2022 a 9h00 (heure de Paris) jusqu’a la veille
de I’ Assemblée soit le 17 mai 2022 a 15 heures (heure de Paris).

Afin d’éviter tout encombrement éventuel du site Internet, il est reccommandé aux actionnaires de ne pas attendre la veille de
I’Assemblée pour saisir ses instructions.
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1. Pour assister personnellement a I’Assemblée Générale
Les actionnaires, désirant assister a I’Assemblée, devront demander leur carte d’admission de la fagon suivante :

e  Par voie électronique :

- pour les actionnaires au nominatif (pur et administré) : I’actionnaire au nominatif pourra accéder au sitt VOTACCESS via le site OLIS
Actionnaire a I’adresse https://www.nomi.olisnet.com :

Les actionnaires au nominatif pur devront se connecter au site OLIS Actionnaire avec leurs codes d’accés habituels. Leur identifiant de
connexion sera rappelé sur le Formulaire unique de vote ou sur la convocation électronique ;

Les actionnaires au nominatif administré devront se connecter au site OLIS Actionnaire & I’aide de I’identifiant de connexion internet
rappelé sur le formulaire de vote ou sur la convocation électronique. Une fois sur la page d’accueil dusite, ils devront suivre les indications
a I’écran.

Aprés s’étre connecté au site OLIS Actionnaire, 1’actionnaire au nominatif, pur et administré, devra suivre les indications données al’écran
afin d’accéder au sitt VOTACCESS et demander sa carte d’admission.

- pour les actionnaires au porteur : il appartient a I’actionnaire au porteur de se renseigner afin de savoir si son intermédiaire financier, qui
assure la gestion de son compte de titres, est connecté ou non au sitt VOTACCESS et, le cas échéant, des conditions d’utilisation du site
VOTACCESS. Si I’a intermédiaire financier de I’actionnaire est connecté au site VOTACCESS, ’actionnaire devra s’identifier sur le
portail Internet de son intermédiaire financier avec ses codes d’accés habituels. Il devra ensuite suivre les indications données a 1’écran
afin d’accéder au sitt VOTACCESS et demander sa carte d’admission.

e  Par voie postale :

- pour les actionnaires au nominatif : I’actionnaire au nominatif devra compléter le Formulaire unique de vote, joint & la convocation qui lui
sera adressée, en précisant qu’il souhaite participer a I’ Assemblée générale et obtenir une carte d’admission puis le renvoyer daté et signé
a I’aide de I’enveloppe T jointe a la convocation, & CACEIS Corporate Trust, ou par courriel & I’adresse suivante :Ct-mandataires-as-
semblees@caceis.com ;

- pour les actionnaires au porteur : ’actionnaire au porteur devra demander a son intermédiaire financier, qui assure la gestion de son compte
de titres, qu’une carte d’admission lui soit adressée.

Les demandes de carte d’admission par voie postale devront étre réceptionnées par CACEIS Corporate Trust, trois jours francs avant
I’ Assemblée, au plus tard, selon les modalités indiquées ci-dessus.

Les actionnaires n’ayant pas regu leur carte d’admission dans les deux jours ouvrés précédant 1’ Assemblée générale, sont invités a :
- Pour les actionnaires au nominatif, se présenter le jour de I’Assemblée générale, directement aux guichets spécifiquement prévus
a cet effet, munis d’une piece d’identité ;
- Pour les actionnaires au porteur, demander a leur intermédiaire financier de leur délivrer une attestation de participation permettant
de justifier de leur qualité d’actionnaire au deuxiéme jour ouvré précédant I’ Assemblée.

2. Pour voter par procuration ou a distance par correspondance ou par internet

A défaut d'assister personnellement a cette assemblée, les actionnaires peuvent choisir entre I'une des trois formules suivantes :
- adresser une procuration au Président de I’Assemblée générale ;
- donner une procuration a toute personne physique ou morale de son choix dans les conditions prévues aux articles L. 22-10-39 et
L. 225-106 | du Code de Commerce ;
- voter par correspondance ou par internet.

Selon les modalités suivantes :

e  Par voie électronique :

- pour les actionnaires au nominatif (pur et administré) : I’actionnaire au nominatif pourra accéder au sitt VOTACCESS via le site OLIS
Actionnaire a 1’adresse https://www.nomi.olisnet.com :

Les actionnaires au nominatif pur devront se connecter au site OLIS Actionnaire avec leurs codes d’accés habituels. Leur identifiant de
connexion sera rappelé sur le Formulaire unique de vote ou sur la convocation électronique ;
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Les actionnaires au nominatif administré devront se connecter au site OLIS Actionnaire a I’aide de I’identifiant de connexion internet
rappelé sur le formulaire de vote ou sur la convocation électronique. Une fois sur la page d’accueil dusite, ils devront suivre les indications
a I’écran.

Apres s’étre connecté au site OLIS Actionnaire, I’actionnaire au nominatif, pur et administré, devra suivre les indications données al’écran
afin d’accéder au site VOTACCESS et voter ou désigner ou révoquer un mandataire.

- pour les actionnaires au porteur : il appartient a I’actionnaire au porteur de se renseigner afin de savoir si son intermédiaire financier, qui
assure la gestion de son compte de titres est connecté ou non au sitt VOTACCESS et, le cas échéant, des conditions d’utilisation du site
VOTACCESS. Si I'intermédiaire financier est connecté au sitt VOTACCESS, ’actionnaire devra s’identifier surle portail Internet de son
intermédiaire financier avec ses codes d’accés habituels. Il devra ensuite suivre les indications données a 1’écran afin d’accéder au site
VOTACCESS et voter, ou désigner ou révoquer un mandataire ;

Si I’intermédiaire financier de I’actionnaire n’est pas connecté au site VOTACCESS, il est précisé que la notification de la désignation et
de la révocation d’un mandataire peut toutefois étre effectuée par voie électronique conformément aux dispositions de l'article R. 22-10-
24 du Code de commerce, en envoyant un courriel a I’adresse électronique suivante : ct-mandataires-assemblees@caceis.com. Ce courriel
doit comporter en piéce jointe une copie numérisée du Formulaire unique de vote diment rempli et signé. Les actionnaires au porteur
doivent également joindre a leur envoi I’attestation de participation établie par leur intermédiaire habilité. Seules les notifications de dési-
gnation ou de révocation de mandats ddment signées, complétées, réceptionnées et confirmées au plus tard la veille de I’Assemblée, a 15
heures (heure de Paris) pourront étre prises en compte.

e  Par voie postale :
- pour les actionnaires au nominatif : I’actionnaire au nominatif devra compléter le Formulaire unique de vote, joint & la convocation qui lui

sera adressée, puis le renvoyer daté et signé a ’aide de I’enveloppe T jointe a la convocation, &8 CACEIS Corporate Trust , ou par courriel
a l’adresse suivante ct-mandataires-assemblees@caceis.com;

- pour les actionnaires au porteur : ’actionnaire au porteur devra demander le Formulaire unique de vote a son intermédiaire financier, qui
assure la gestion de son compte de titres, puis lui renvoyer daté et signé

Les Formulaires unique de vote par voie postale devront étre réceptionnées par CACEIS Corporate Trust, trois jours francs avant I’ Assem-
blée, au plus tard, selon les modalités indiquées ci-dessus.

Il est précisé que, pour toute procuration sans indication de mandataire, le Président de I’Assemblée générale émettra un vote favorable a
I’adoption des projets de résolutions présentés ou agréés par le conseil d’administration et un vote défavorable pour tous les autres projets
de résolutions.

Les Formulaires unique de vote sontadressés automatiquement aux actionnaires inscrits en compte nominatif pur ou administré par courrier
postal.

Pour les propriétaires d’actions au porteur, les Formulaires uniques de vote leur seront adressés sur demande réceptionnée par lettre simple
par CACEIS Corporate Trust — Service Assemblées Générales Centralisées — 14, rue Rouget de Lisle — 92862 ISSY-LES-
MOULINEAUX Cedex 9 au plus tard six jours avant la date de 1’assemblée.

En toute hypothese, au plus tard le vingt-et-uniéme jour précédant 1I’Assemblée, le formulaire unique de vote par correspondance ou par
procuration sera mis en ligne sur le site de la société (www.fnacdarty.com).

Les actionnaires qui auront envoyé une demande de carte d’admission, un pouvoir ou un formulaire de vote par correspondance ne pourront
plus changer de mode de participation a 1’Assemblée générale.

En cas de retour d’un Formulaire unique de vote par un intermédiaire inscrit, la Société se réserve le droit d’interroger ledit intermédiaire
pour connaitre 1’identité des votants.

Sur le site Votaccess, ’actionnaire pourra demander a recevoir la confirmation de son vote suite a la transmission de son instruction, en
cochant la case correspondante.

La confirmation sera disponible sur Votaccess, dans le menu relatif a ’instruction de vote et dans les 15 jours qui suivent 1’Assemblée
Générale.
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Autrement, 1’actionnaire pourra s’adresser 8 CACEIS Corporate Trust pour demander la confirmation de la prise en compte de son vote.
Toute demande d’un actionnaire formulée en ce sens doit intervenir dans les trois mois suivant la date de 1’Assemblée. CACEIS Corporate
Trusty répondra au plus tard dans les 15 jours suivant la réception de la demande de confirmation ou la date de I’ Assemblée.

I11.— Questions écrites

Les actionnaires peuvent poser des questions écrites a la société conformément aux articles L.225-108 et R. 225-84 du Code de Commerce.
Ces questions doivent étre adressées au siége social de la société, par lettre recommandée avec accusé de réception a I’adresse suivante :
FNAC DARTY Direction Juridique, 9, rue des Bateaux-Lavoirs, ZAC Port d’Ivry, 94200 Ivry-sur-Seine, ou par voie électronique a
’adresse suivante actionnaires@fnacdarty.com, au plus tard le quatriéme jour ouvré précédant la date de I'Assemblée générale, soit le 12
mai 2022. Elles doivent étre accompagnées d’une attestation d’inscription en compte.

1V.— Demande d’inscription de projets de résolutions ou de points a ’ordre du jour

Les demandes motivées d’inscription de points ou de projets de résolutions a ’ordre du jour par les actionnaires remplissant les conditions
Iégales en vigueur, doivent étre adressées au siége social, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, et étre réceptionnées
au plus tard vingt-cinq jours avant la tenue de ’assemblée générale. Ces demandes doivent étre accompagnées d’une attestation d’inscrip-
tion en compte justifiant de la possession ou de la représentation par les auteurs de la demande de la fraction du capital exigée par Iarticle
R. 225-71 du Code de Commerce. La liste des points ajoutés a I’ordre du jour et le texte des projets de résolution seront publiés sur le site
internet de la Société http://www.fnacdarty.com, conformément a I’article R.22-10-23 du Code de Commerce. La demande d’inscription
de projets de résolutions est accompagnée du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assorties d’un bref exposé des motifs ainsi
que des renseignements prévus au 5° de l'article R. 225-83 du Code de commerce si le projet de résolution porte sur la présentation d'un
candidat au conseil d'administration.

Il est en outre rappelé que I’examen par I’assemblée générale des points a I’ordre du jour et des résolutions qui seront présentés est subor-
donné a la transmission par les intéressés, au plus tard le deuxiéme jour ouvré précédant 1’assemblée a zéro heure, heure de Paris, d’une
nouvelle attestation justifiant de I’inscription en compte de leurs titres dans les mémes conditions que celles indiquées ci-dessus.

V. — Droit de communication

Conformément a la loi, ’ensemble des documents qui doivent étre communiqués a cette assemblée générale, seront mis a la disposition
des actionnaires, dans les délais légaux, au siege social de la société FNAC DARTY et sur le site internet de la société
http:/iwww.fnacdarty.com ou transmis sur simple demande adressée & CACEIS Corporate Trust.

LE CONSEILD’ADMINISTRATION
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